MotiLvatilown

nre framom yttre motivation

Inre motivation

* Den EGNA DRIVKRAFTEN som far oss att kdmpa for att na vara
mal. Drivkraften som far ett barn att SJALVMANT, utan mutor

eller hot om bestraffningar, fortsatta trana, forscka och kampa.

* Drivs av det egna intresset och nyfikenheten

* Denna motivation, da uppgifteni sig ar beloningen, slar all

annan motivation.

* Raknas som en av de starkaste krafterna att t.ex. lyckas i skolan.

* Behover samarbeta med den yttre motivationen menkan

skadas avden.

Yttre motivation

» Da nagot utifran paverkar att vi gor det vi gor, t.ex.

mutor, beloningar

socialt tryck fran t.ex. kompisar

betyg/ vitsord

andras krav eller besvikelse om man misslyckas

bestraffningar

* Kan skada den inre motivationen

* Om yttre beloningen ar nagot som man t.ex. kampar for

attfa uppleva som forstarker den gemensamma

samhorigheten eller nagot som hjalper en att na ett hogre

mal sa kan detvara bra atttain det som stod.



Hur fungerar motivationen?
Vad behdvs for att kdnna sig motiverad?

Det finns tre faktorer som ar avgérande (enligtEdward Deci och
Richard Ryan)for attvi ska kanna motivationochmabra

Att vara motiverad handlarinte alltid om att tycka att nagot ar roligt,
.. . o

utan att kunna kdmpa mot ett meningsfullt mal

trots att det inte alltid &r sa roligt.

1. KOMPETENS

Man behover ha ratt kunskap for att kunna l6sa en uppgift eller forsta en text. BaristhanBlnss st adonihes

Kanslan av att man ar duktig pa nagot, kanna att man utvecklas och ser ett storre syfte och mening
okar sin kompetens.

Lagom svara uppgifter - uppgiften ska inte kannas for latt men inte vara
sa svar att den ar omajlig att l16sa. Barnet behdver ha ratt verktyg.

med det hen gor.
Vardagsnytta - Om barnet ser att
uppgifterna hen gor, arbetethen
utfér gér nytta for en

sjalv och for andra «an
motivationen oka. Da uppgiften har ett

egenvarde (detirroligt att 18sa
uppgiften) behdvs ingen yttre
beloning.

Beloningar kan flytta motivation fran inre motivation till
yttre motivation och kan ha pa kort sikt en paverkan pa

anstrangningen och resultat. Regeln dratt OM barn
far en yttre beloning d: de utférten uppgitt
sa kan barnets personliga intresse
minska fr den typen av uppgifter.

2. SAMHORIGHET

Nar det handlar om uppgifter som fran boérjan upplevs som
trakiga forandras installningen inte mycketav belningar.

Beloningen kan alltsa fa trakiga uppgifter
gjorda, men ett intresse eller inre
motivation skapas antagligen inte.

Baret behdver @en bra relation +ill kompisar, larare, foraldrar.
Bamet behover kannaatt hen horihop med nagon och vandrari

med- och motvind tillsammans med nagon lings larstigen -
delar framgangar och misslyckanden och kampar vidare tillsammans.

VSrdet avVv kunskap i Sig gladjen att forsta sadantman inte
forstatt tidigare och mojligheten attfa dela detta med négon.
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Vad kan vi vuxna gora?

Forsok hitta fram till barnets inre motivation via

intressen, nyfikenhet... Hitta en detalj i detamnesomradet barnet
ska undervisasi eller nagot som kan forknippastill det, som aravintresse

for barnet. Leta reda pahaftig och intressant fakta. Se en film. Det kan

Barnet.ti.ehoveor fakanna ?tt heninte enbart arkontrollerad utan vara svart att vara intresserad och motiverad infér nagot man inte kénner
kan sjalv paverka sitt eget arbete. Vi kan motivera och till.

engagera barmetda hen irdelaktigi planering och

beslut kring larandet. Stodet behdver formedla valfrinet
istallet for kontroll.

Undvik att muta, att erbjuda beloningar for gjorda laxor eller vitsord
i prov/betyg.

Lat barnet gSra val t.ex nir, varellerhurhen gor laxorna.
Barnet kan inte bestamma om laxorna ska goras ellerinte, men kan
bestamma mycket runt omkring sjéalva utférandet.

Undvik hot om bestraffningar om barnet misslyckas.

Ge vagledande stod med en rejal dos
sjalvstandighet.

Paminn barnet attdetinte ar det varsta som kan handaom hen
misslyckas.

Att misslyckas ar en del av larandet.

Hjilp barnet atthitta en meningsfull anledningill att
aktiviteten arviktig - Varfor det arviktigt att barnet larsig detta?

Hjilp barnet atthitta vardagsnyttan i det henska lira sigi

skolan. Stod barneti att se attlarandetisig ar nagot positivt,
inte for betygen skull, utan for att barnet ska beharska manga olika saker,
fa utvecklas och fa kdnnastolthet i att besitta kunskap.

Prata om och synliggorframsteg och berom dem.
Berom anstrangningen barnet gjort. Lyft fram vad barnet gjorde
bra och vad hen kan tanka pa till foljande gang. Las meri kapitlet Engagera digi det barnet larsig/ ska l3ra sig. Var delaktig, skapa

om berom. en gemenskap. Uppmuntra larandet.



